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SAVJET
Broj: 078/24-202/4
Tivat, 23.04.2024. godine

Na osnovu ¢lana 19 stav 2 tacka 5 Zakona o kulturi (“Sluzbeni list Crne Gore®, br. 49/08,
16/11, 40/11, 38/12), i ¢lana 8 stav 3 i ¢lana 11 stav 1 alineja 5 Statuta Javne ustanove
Centar za kulturu Tivat (“Sluzbeni list Crne Gore — opstinski propisi”, br. 45/19, 28/21), na
predlog poslovnog direktora Savjet Javne ustanove Centar za kulturu Tivat na sjednici
odrzanoj 23.04.2024. godine donosi

PRAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI POSLOVA
U JAVNOJ USTANOVI CENTAR ZA KULTURU TIVAT

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova u Javnoj ustanovi Centar za
kulturu Tivat br. S-29/23 od 06.04.2023. godine, i Pravilniku o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova u Javnoj ustanovi Centar za
kulturu Tivatu br. S-49/23 od 14.12.2023. godine, u ¢lanu 8 u tabeli u Sektoru produkcije,
pod rednim brojem 12 — radno mjesto TEHNICAR/KA ZA KINO UREDPAJE, u koloni ,Naziv
radnog mjesta i uslovi za obavljanje poslova’, alineja 1 mijenja se i glasi:

,- Srednje obrazovanje (IV1 nivo) u obimu od 240 kredita CSPK-a;".

Clan 2

Ostale odredbe Pravilnika ostaju nepromjenjene.

Clan 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja i objavi¢e se na oglasnoj tabli Centra.




OBRAZLOZENJE

Pravni osnov

Clanom 19 stav 2 tacka 5 Zakona o kulturi (,SI. list Crne Gore®, br. 49/08, 16/11, 40/11,
38/12) propisano je da savjet ustanove donosi akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
poslova u ustanovi idruge opste akte ustanove.

Clanom 8 stav 3 Statuta Javne ustanove Centar za kulturu Tivat (“Sluzbeni list Crne Gore —
opstinski propisi”, br. 45/19, 28/21) definisano je da pravilnik donosi Savjet Centra na
predlog direktora, a ¢lanom 11 stav 1 alineja 5 da Savjet Centra donosi akt o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji poslova u Centru i druge opste akte Centra.

Razlozi za donosenje

Ovaj Pravilnik donosi se radi pove¢avanja moguénosti za lak$e pronalaZzenje kadra za
popunu radnog mjesta, koje ¢e u kratkom roku biti upraZznjeno zbog prestanka radnog
odnosa zaposlenog na liéni zahtjev.

Usaglasenost sa zakonima i drugim propisima

Ovaj Pravilnik je usaglasen sa Zakonom o kulturi (,SI. list Crne Gore®, br. 49/08, 16/11,
40/11, 38/12) i Statutom Javne ustanove Centar za kulturu Tivat (*SluZbeni list Crne Gore —
opstinski propisi”, br. 45/19, 28/21).

Procjena sredstava za sprovodenje ovog Pravilnika

Sredstva za sprovodenje ovog Pravilnika obezbjedena su u budZetu Centra za 2024.
godinu. Ova izmjena ne dovodi do promjene u ukupnom broju zaposlenih.




